
 
OFFRE D’EMPLOI : ANIMATEUR/ANIMATRICE RESEAU ANDES PACA CORSE RHONE ALPES 
 
CONTRAT : CDI  
DATE D’EMBAUCHE : Juillet 2023  
DATE LIMITE DU DEPOT DES CANDIDATURES INTERNES : 9 JUIN 2023 
REMUNERATION : à partir de 27 000€   
AVANTAGES : titres restaurant - 7 semaines de congés payés – mutuelle d’entreprise – 
véhicule de fonction 
LOCALISATION : Région PACA  
La fonction nécessite un domicile personnel dans ou à proximité d’une métropole de la région 
PACA. 
Le poste s’exerce ainsi en télétravail avec des déplacements fréquents exigeant le permis B.  
SECTEUR : ACTION SOCIALE – AIDE ALIMENTAIRE  
SITE INTERNET : www.andes-france.com  
Contact recrutement : jade.grelaud@andes-france.com  
 
PRESENTATION GENERALE : 
Premier réseau national des épiceries solidaires, ANDES est l'un des principaux réseaux d'aide 
alimentaire français, œuvrant pour que l'accès à l'alimentation soit un droit pour tous et une 
passerelle vers l'insertion durable des personnes en situation de précarité.  
ANDES exerce sa mission au sein de deux pôles d'activités :  

▪ Le réseau des Épiceries solidaires : 550 épiceries solidaires où les clients bénéficiaires 
peuvent faire leurs courses en choisissant leurs produits, moyennant une faible 
participation au prix usuel. 9 animateurs réseau accompagnent la professionnalisation 
de ces épiceries, animent et coordonnent les actions mises en œuvre avec différents 
partenaires publics et privés.  

▪ Un pôle d'approvisionnement : 5 chantiers d'insertion « les chantiers de Marianne » 
situés au coeur des M.I.N. (Marchés d’Intérêt Nationaux) de Rungis, Lille, Perpignan, 
Rouen et Marseille. Leur objectif est d'approvisionner les structures d'aide alimentaire 
par le biais de marchandises issues de la valorisation des invendus du M.I.N., ou 
achetées directement auprès des grossistes, tout en permettant à des personnes 
éloignées de l'emploi de réintégrer un parcours professionnel.  

 
DESCRIPTION DU POSTE :  
En tant qu’animateur/trice réseau, vous contribuerez au développement et à la structuration 
du réseau ANDES, en assurant l’accompagnement de ses adhérents, l’animation des territoires 
et la représentation du réseau (68 adhérents à ce jour, une quinzaine de projets d’épiceries 
en cours d’accompagnement) au niveau local. Vous travaillerez en collaboration sur le 
territoire avec la chargée de création de nouvelles épiceries, l’équipe de la Banaste de 
Marianne et les 4 ambassadrices ANDES. Vous supervisez les activités d’un.e chargé.e de 
mission sur le secteur PACA, mettant en œuvre un projet sur la thématique de l’alimentation 
durable. 
 
 
 
 



Vos missions sont les suivantes :  
1. L’accompagnement individualisé des épiceries adhérentes  
▪ Réalisation d’un diagnostic d’adéquation charte auprès de chaque épicerie, lors de 

l’adhésion au réseau puis lors de points de suivi réguliers.  
▪ Accompagnement des épiceries adhérentes dans la mise en œuvre des principes de la 

charte ANDES.  
▪ Mise en œuvre de temps d’animation (« formations ») auprès des équipes des 

épiceries adhérentes, individualisés ou mutualisés en fonction des thématiques et des 
besoins des épiceries.  

▪ Activités d’appui opérationnel individuel des épiceries adhérentes : aide sur des 
problématiques ponctuelles.  

▪ Pilotage d’activité : mise à jour régulière des outils de suivi administratif des épiceries 
adhérentes. 

 
2. La mise en réseau et l’animation de réseau  
▪ Animation de réseau : organisation de rencontres régionales et départementales avec 

les épiceries du secteur, et de réunions thématiques informelles (ex : « café visio »).  
▪ Animation de la plateforme collaborative d’échanges entre épiceries : animation du 

groupe régional, mobilisation des épiceries du territoire dans l’utilisation de cette 
plateforme.  

 

3. Le plaidoyer local  
▪ Activités de représentation des épiceries adhérentes et d’ANDES auprès des acteurs 

publics et privés de la région : relais d’information et diffusion des actions menées par 
le réseau.  

▪ Contribution au rayonnement du modèle des épiceries solidaires et à l’émergence de 
porteurs de projets.  

▪ Recherche et contribution à l’obtention de financements locaux pour les épiceries 
adhérentes et ANDES ; mise en œuvre des projets associés. 

 

4. Le développement de partenariats 
▪ Contribution à la négociation et la mise en œuvre de partenariats locaux avec les 

acteurs publics et privés pertinents pour le développement des épiceries de votre 
secteur. 

▪ Contribution à la diffusion des appels à projets ANDES auprès des épiceries de votre 
secteur, mobilisation des épiceries dans la réponse à ces appels à projets et appui du 
pôle Partenariats dans l’évaluation des projets. 

▪ Pilotage administratif : mise en œuvre des outils de gestion et suivi des partenariats 
locaux, réalisation de bilans quantitatifs et qualitatifs. 

 

5. Le pilotage de projets communs entre épiceries adhérentes 
▪ Réponse ponctuelle à des appels à projets, en lien avec le siège ANDES 
▪ Activités de coordination de projets locaux : 

➢ En 2023/2024, l’animateur/trice supervise un projet FEADER mobilisant plusieurs 
acteurs associatifs sur la région PACA et visant à développer les approvisionnements 
locaux pour les épiceries solidaires de la région. Dans le cadre de ce projet, 
l’animateur/trice assume une fonction de management d’un.e chargé.e de mission 



(accompagnement de sa montée en compétences et dans l’atteinte des objectifs 
définis, suivi RH). 

▪ Activité d’incitation et de coordination de projets communs entre épiceries. 
 

6. L’ingénierie 
▪ Contribution à l’élaboration et l’actualisation des contenus de formation et outils 

proposés aux épiceries dans le cadre de l’adhésion ANDES. 
▪ Contribution à la diffusion de documentations réalisées par ANDES (guides, études, 

veille réglementaire, etc.) auprès des épiceries adhérentes. 
▪ Au sein de l’équipe animation, vous serez amené.e à partager vos pratiques et pourrez 

contribuer à la montée en compétences de nouveaux arrivants. 
▪ Possibilité d’être référent thématique, sur un de vos champs d’expertise en lien avec 

les priorités identifiées par le réseau. 
 
PROFIL RECHERCHE :  
 
Avoir la connaissance : 

₋ Du public en situation de précarité et du secteur de l’aide alimentaire  
₋ Du fonctionnement des institutions et structures du secteur sanitaire et social  
₋ Du tissu associatif du territoire (idéalement) 

 
Avoir une expérience significative en gestion de projets, en animation de réseau ou dans le 
développement de partenariats. 
 
Etre titulaire d’un diplôme de niveau bac+2/3, idéalement dans le domaine de l’économie 
sociale et solidaire ou de l’animation. 
 
Aptitudes : 
- Autonomie  
- Esprit d’équipe  
- Proactivité 
- Organisation  
- Persévérance 
 
Enfin, vous partagez les valeurs d’ANDES et saurez les véhiculer. 
 

 


